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Transport Logistyka Polska

Pani Elzbieta Rafalska
Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

APEL TLP

"WIECE] STABLINOSCI PRAWNE]
DLA KIEROWCOW MIEDZYNARODOWYCH I ICH RODZIN"
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Dzialajac w imieniu zwigzku pracodawcéw ,,Transport i Logistyka Polska” z siedziba w Warszawie
("TLP"), wnosz¢ o podjecie pilnej interwencji w przedmiocie proponowanych zmian w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie koordynacji
systemow zabezpieczenia spolecznego ("Rozporzadzenie"), w szczegdlnosci art. 13 ww. Rozporzadzenia.

TLP zauwaza, iz raport europosta Guillaume'a Balasa przeglosowany w toku sesji plenarnej Parlamentu
Europejskiego w dniu 11 grudnia 2018 zawiera skrajnie niepokojace zmiany w zasadach ubezpieczenia
pracownikéw wysoko mobilnych w transporcie migdzynarodowym. Oznaczaja one znaczne ograniczenie
liczby ubezpieczonych kierowcéw, jak i ich rodzin w polskich instytucjach ubezpieczeniowych oraz
znaczng niepewnos¢ w ktorym paristwie czlonkowskim pracownik oraz jego rodzina mogliby skorzystac
z przystugujacych im swiadczen z tytulu ubezpieczen spolecznych 1 jak zdrowotnych.

Wyzej wskazany raport zawiera propozycje, by pracownik mobilny, ktérego ustawodawstwo wiasciwe
w zakresie ubezpieczen spolecznych jest obecnie ustalane - w oparciu o art. 13 Rozporzadzenia - jako
panstwo siedziby pracodawcy, zawieral zasade, iz ma by¢ on ubezpieczony w panstwie czlonkowskim
w ktorym zazwyczaj Swiadczy prace.

TLP zwraca uwagg, iz natura pracy kierowcy mig¢dzynarodowego, ktora jest zwigzana z permanentnym
przemieszczaniem si¢ po terytorium panstw czlonkowskich UE i krajow trzecich, oznacza, ze nie ma on
ustalonego stalego, zwyczajowego kraju, w ktérym swiadczy prace. Wprowadzenie odmiennej od obecnie
obowiazujacej zasady do pracownikéw-kierowcéw migdzynarodowych wiaze si¢ z szeregiem istotnych
pytar:

* Jak bedzie wygladal proces ustalania prawidlowego systemu ubezpieczenia spolecznego?

*  Jaka jest relacja tej zmiany do narzucanego branzy transportu modelu delegowania pracownikdw?

*  (Gdzie i od ktérego momentu kierowca 1 jego rodzina beda mogli korzystaé ze $wiadczen z tytulu
ubezpieczen spolecznych?
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* (Czy zmiana panistwa ubezpieczenia pracownika bedzie oznacza¢ zmiang prawa wlasciwego dla umowy
O pracer
*  Co jesli kilka instytucji ubezpieczeniowych uzna si¢ za wlasciwe do ubezpieczenia pracownika?

TLP wskazuje, iz proponowana wyzej zmiana nie oznacza tylko poglebienia chaosu prawnego
i organizacyjnego po stronie pracodawcow, ale w sposéb istotny zaburzy i tak niepewny status prawny
pracownikéw transportu miedzynarodowego. Kierowcy migdzynarodowi oraz ich rodziny pozostana
zdani na zmienne i politycznie nacechowane interpretacje lokalnych przepiséw ubezpieczeniowych na co
ani branza transportu migdzynarodowego ani rzad polski nie moze sobie pozwolic.

Przedlozone kierowcom migdzynarodowym propozycje zmian prawnych stoja takze w calkowitej
sprzecznosci z idea tworzenia Europy bardziej socjalnej i przyjaznej pracownikom.

Wobec powyzszego wnosimy o podjecie pilnej i stanowczej interwencji na poziomie Rady Unii
Europejskiej w toku dalszych prac legislacyjnych nad przepisami Rozporzadzenia celem pozostawienia
dotychczasowego brzmienia art. 13 Rozporzadzenia.

Transpdrt i Logistyka Polska

Pk St

1. Minister Infrastruktury
2. Krajowa Sekcja Transportu Drogowego NSZZ Solidarnosé




